CRNA GORA MALIIZI
Opstina Tugi Komuna e Tuzit
»Pijace/Tregu” DOO »Pijace/Tregu” SHPK
BI/NI. 676/24 Pijuce% shak Tur

Tuzi - Tuz, 08.04.2024. godine s \Tregu

Na osnovu &lana 77 stav 1 Zakona o spreéavanju korupcije (,,Sluzbeni list CG”, br. 53/14,
42/17), &lana 25 Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta (,,Sluzbeni list CG”, br.
78/15), kao i na osnovu &lana 40 Statuta Drustva sa ogranienom odgovorno3¢u “Pijace/Tregu”
Tuzi, Izvr3ni direktor Drustva, dana 08.04.2024. godine donosi,

ODLUKU

1. Usvaja se Izvjeitaj o sprovodenju Plana integriteta Drudtva sa ogranienom
odgovornoéu “Pijace/Tregu” Tuzi za 2023. godinu, koji je sastavni dio ove odluke.

2. Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje
Odredbom &lana 77 stav 1 Zakona o spredavanju korupcije (,,Sluzbeni list CG”, br. 53/14,
42/17), propisana je obaveza organa vlasti da do 15. aprila tekuce godine dostave izvjestaj o
sprovodenju plana integriteta za prethodnu godinu. Ista obaveza je propisana i odredbom ¢lana

25 Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta.

Na osnovu navedenog donijeta je odluka kao u dispozitivu.

IZVRSNI DIREKTOR

Dostaviti:

- SluZbi za opéte i pravne poslove Drustva
- a/a



"P[IACE/TREGU" d.o.o.
636/09-1
Tuzi M_zo_igod P:;uce

Tregu

DOO ,PIJACE/TREGU“ TUZI

1ZVJESTAJ
O SPROVOBDENJU PLANA INTEGRITETA
ZA 2023. GODINU

Tuzi, april 2024. godine



NAZIV ORGANA VLASTI: DOO ,,PIJACE / TREGU “ TUZI
ADRESA: TUZI BB

TELEFON: 068/092-020

E-MAIL: pijacetregutz@pijacetregu-tz.me

WEB STRANICA: https://pijacetregu-tz.me

IME I ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVODENJE PLANA
INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA):

Marjan Ljuljduraj, spec.pravnih nauka

DATUM I BROJ RIESENJA O ODREPIVANJU MENADZERA INTEGRITETA:
Broj rjeSenja 854/22 od 01.06.2022. godine.



UvoD

Plan integriteta DOO ,,Pijace/Tregu” Tuzi usvojen je 20.07.2022. godine, a zasniva se na identifikaciji mogucih
rizi¢nih oblasti i riziénih radnih mjesta kao i utvrdivanju vrste rizika koji mogu narusiti integritet DOO
,.Pijace/Tregu” Tuzi kako bi se pregledom i analizom mjera koje ve¢ postoje kao i predlaganjem novih mjera
koje bi te rizike trebalo da umanje ili otklone, stvorili uslovi da se rizici na vrijeme prepoznaju i eliminiSu
adekvatnim aktivnostima, odnosno da se njihov efekat, ukoliko se ipak pojave, otkloni na na¢in da ne proizvode
$tetu po ugled i poslovanje ovog Drustva. Naime ovo je prvi plan integriteta koji je ovo Drustvo donijelo. Dok
je 2023. godina druga izvje$tajna godina.

Plan integriteta DOO ,,Pijace/Tregu” Tuzi se sastoji od sedam oblasti, i to: rukovodenje i upravljanje; kadrovska
politika, eti¥no i profesionalno ponaanje zaposlenih; planiranje i upravljanje finansijama; €uvanje i bezbjednost
podataka i dokumenata; dostavljanje predloga zakona i drugih akata Osnivadu; odnosi sa javnoséu i slobodan
pristup informacijama. Struktura plana se sastoji od sljedeéeg: Oblasti rada koje su prepoznate kao podlozne
riziku; prepoznavanja radnih mjesta koja mogu biti podlozna riziku u okviru pomenutih rizi€nih oblasti;
definisanja vrste rizika u odnosu na odredenu oblast i radna mjesta; postoje¢ih mjera kontrole;
konkretizovanje preostalog rizika (rezidualnog) ili opis rizika koji nije pokriven postojeim mjerama
kontrole, ocjene intenziteta rezidualnog rizika, predlozenih ili preduzetih mjera za smanjenje ili eliminisanje
rizika; odredenja odgovorne osobe za praéenje sprovodenja predloZenih mjera, kao i utvrdivanja napretka
u odnosu na primjenu predloZenih mjera i status rizika.

Ovaj Izvjestaj o sprovodenju plana integriteta DOO ,,Pijace/Tregu” Tuzi, odnosi se 2023. godinu.

U skladu sa RjeSenjem o odredivanju odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana integriteta, br. 854/22 od
01.06.2022. godine, praéenje sprovodenja predlozenih mjera i njihovog uginka vr3i odgovorna osoba, menadZer
integriteta, putem podnogenja izvjestaja o ostvarivanju plana integriteta starjesini organa vlasti.

MenadZer integriteta je odgovoran starjesini, odnosno odgovornom licu u organu vlasti, za stalno pradenje i
periodi&ne kontrole rizika i a¥uriranje mjera plana integriteta, aktivnosti koje se odnose na sprovodenje pravila
eti¢kih kodeksa, podsticanje integriteta i sprje¢avanja korupcije, sukoba interesa i drugih oblika pristrasnog
postupanja zaposlenih na odredenim poslovima. Svi zaposleni su duZni obavijestiti menadZera integriteta
o situaciji, pojavi ili radnji za koju su na osnovu razumnog uvjerenja procijenili da predstavlja moguénost
za nastanak ili razvoj korupcije, sukoba interesa, drugih oblika nezakonitog ili neeti¢nog postupanja. Menadzer
integriteta je duzan da razmotri obavjestenja o kojima je obavijesten i da postupi u skladu sa njegovim duZnostima
kod sprovodenja plana integriteta.

Zaposleni u organu vlasti duzni su da menadZeru integriteta, na njegov zahtjev, dostave sve potrebne podatke i
informacije od znadaja za sprovodenje plana integriteta. Izvje¥tavanje o sprovodenju predloZenih mjera vrsi se
najmanje jednom godisnje, a po potrebi se mozZe podnositi i u kra¢im vremenskim intervalima.

U tom smislu primjena principa integriteta treba da doprinese daljem razvoju profesionalnosti i nepristrasnosti u
organu vlasti kao i povecanju transparentnosti rada DOO ,,Pijace/Tregu” Tuzi, kao i odgovornosti svakog
zaposlenog.

Plan integriteta obuhvata monitoring rizi¢nih grupa poslovnih procesa unutar DOO ,,Pijace/Tregu” Tuzi, kao i
sprovodenje konkretnih mjera karakteristi¢nih za svaku oblast rizika.

Oblasti rizika: DOO ,,Pijace/Tregu” Tuzi;



OPSTE OBLASTI

Rukovodenje i upravljanje;

Kadrovska politika, eti¢no i profesionalno ponasanje zaposlenih;
Planiranje i upravljanje finansijama;

Cuvanje i bezbjednost podataka i dokumenata.

POSEBNE OBLASTI

Dostavljanje predloga zakona i drugih akata Osnivalu;
Odnosi sa javnoséu;
Slobodan pristup informacijama.



Nivo realizacije mjera po oblastima rizika u planu integriteta
DOO ,,Pijace/Tregu® Tuzi

i}

@ Broj mjera koje su ocijenjene kao realizovane @ Broj mjera koje su ocijenjene kao djelimino realizovane
@ Broj mjera koje su ocijenjene kao nerealizovane : Broj mjera {iji stepen realizacije nije ocijenjen

g

DOO ,Pijace/Tregu® Tuzi 26 4 19 0



Nivo realizacije mjera po oblastima rizika u planu integriteta
DOO ,,Pijace/Tregu® Tuzi

|

H

Kadrovska poitiks, etiéno i [EiSmmmeee s
profesionaino ponaganje 1
zaposlenih

Cuvanje i bezbjednost podataka

i dokumenata

Dostavljanje predioga zakona i |
drugih akata Osnivadu '

Odnosi sa javnodcu e

Slobodan pristup informacijama
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i Broj mjera koje su ocijenjene kao realizovane @ Broj mjera koje su ocijenjene kao djelimitno realizovane
# Broj mjera koje su ocijenjene kao nerealizovane




Nazivoblastirizika

Cuvanje i bezbjednost podataka i
dokumenata

Dostavljanje predloga zakona i
drugih akata Osnivacu

Kadrovska politika, eti¢no i
profesionalno ponasanje zaposlenih

Odnosi sa javnodéu
Planiranje i upravljanje finansijama
Rukovodenje i upravljanje

Slobodan pristup informacijama




PRINCIP INTEGRITETA

Princip integriteta, konkretizovan kroz plan, za cilj ima dalji razvoj profesionalne, nepristrasne i eti¢ne javne
uprave. Njegovo sprovodenje za rezultat ima ponaganje institucija i sluzbenika koji obavljaju povjerene im
poslove podteno, nezavisno, nepristrasno, transparentno i u skladu sa propisima i moralnim vrijednostima.
Identifikacijom rizi¢nih oblasti odnosno riziénih procesa i radnih mjesta, pregledom mjera koje ve¢ postoje kao
i predlaganjem mjera koje te rizike treba da umanje ili otklone, stvaraju se uslovi da se rizici na vrijeme
prepoznaju i otklone. Plan integriteta temelji se na identifikaciji moguéih rizi¢nih oblasti, radnih mjesta i

utvrdivanju preostalih rizika koji nijesu pokriveni postojeéim mjerama kontrole, te predlogom mjera za njihovo
eliminisanje.



TABELARNI PRIKAZ AKTIVNOSTI NA SPROVODENJU PLANA INTEGRITETA

REGISTAR RIZIKA
LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Ukupna procjena rizika

//V  Rizik visok intenziteta — Korupcija ili drugi oblici narufavanja integriteta su veé prisutni u ovom
procesu ili je vrlo vjerovatno da ¢e se pojaviti

/S Rizik srednjeg intenziteta — Pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta u ovom
procesu je moguca, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

/N Rizik niskog intenziteta — Mala je vjerovatnoéa da e se pojaviti korupcija ili drugi oblici
naruSavanja integriteta u ovom procesu, zbog postoje¢ih mjera kontrole

Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju ,,najmanju vjerovatnoéu® pojave
narufavanja integriteta sa ,,veoma malim“ uticajem (rizik niskog intenziteta), ocjene od 16-48
predstavljaju ,srednju vjerovatnoéu® pojave narufavanja integriteta sa ,umjerenim* uticajem (rizik
srednjeg intenziteta) dok ocjene od 49 - 100 znadi ,,skoro izvjesnu* pojavu narusavanja integriteta sa
,.veoma velikim* uticajem (rizik visokog intenziteta).

Napredak stanja od prethodne provjere
< Bez promjena
1t Poveéan rizik

| Smanjen rizik
Datum provjere: 08.04.2024. godine

Provjeru izvrsio:
Marjan Ljuljduraj, spec.pravnih nauka
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CRNA GORA MALI I ZI
Opstina Tugi Komnna ¢ Tuszt
»Pijace/Tregu® DOO »Pijace/Tregu” SHPK
Br/Nr. 677/24 Pi_iﬂ ce%\% B

Tuzi - Tuz, 08.04.2024. godine soorar § TFEGU

Crna ‘(}ora
AGENCIJA 74 SPRJECAVANJE KORUPCLIE
JFOLGORICA

ZA: AGENCIJA ZA SPRIECAVANJE KORUPCIJE et i RS
. i 2 ik '?":-ﬂ—ﬂ'"ﬁ;::m:‘mzr?” +
Adresa: Kralja Nikole 27/V, Podgorica g Jed i it SAPETEL

Predmet: Dostavljanje Izvjestaja o sprovodenju Plana integriteta Drustva sa ograni¢enom
odgovornoséu “Pijace/Tregu” Tuzi za 2023. godinu

Postovani,

Shodno odredbi élana 77 stav 1 Zakona o sprjedavanju korupcije (“SluZbeni list CG”, br. 53/14,
42/17) koja nalaZe obavezu organa vlasti da do 15. aprila tekuée godine dostave izvjestaj o
sprovodenju plana integriteta za prethodnu godinu, u prilogu ovog dopisa dostavljamo Vam
IzvjeStaj o sprovodenju Plana integriteta Druitva sa ogranitenom odgovorno$éu
“Pijace/Tregu” Tuzi za 2023. godinu, koji je zaveden pod brojem 676/24-1 od 08.04.2024.
godine.

Predmetni izvje$taj smo Vam prethodno poslali u elektronskoj formi.

S postovanjem,

IZVRSNI DIREKTOR

a1

- U prilogu: IzvjeStaj o sprovodenju Plana integriteta Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu
“Pijace/Tregu” Tuzi za 2023. godinu, br. 676/24-1 od 08.04.2024. godine

Dostavljeno:

- Naslovu
- aa



