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Na osnovu ¢lana 28 Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu “Pijace/Tregu” Tuzi, Odbor
direktora DruStva na 3¢ . sjednici odrzanoj dana 20.06. 2025. godine, donio je

ODLUKU

I
USVAJA SE lIzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva sa

ograni¢enom odgovorno$cu “Pijace/Tregu™ Tuzi za 2024. godinu.

II

Tekst Izvjestaja iz stava 1 Odluke, ¢ini sastavni dio ove Odluke.

I

[zvjeStaj iz stava 1 Odluke se dostavlja Sekretarijatu za razvoj i projekte, na dalji postupak.

IV

Ova Odluka stupa na snagu danom donoZenija.

Broj: S14/25
U Tuzima, 20.06.2025. godine

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA
PREDSJEDNIK
Luvigj Jyngaj

Dostaviti:
- Sluzbi Predsjednika Opsting
- Sekretarijatu za razvoj i projekte
- Arhiva Odbora direktora
- ala '
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Jsnovni podaci o vrsiocu komunalne djelatnosti
Osnovni identitilkaciont pod.
Oblik erganizovanja “
Osniva
| Pravno - statusna pitanja
/ Viasnicka struktura
| UnutraSnja organizacija sa organizacionom semom
Glavae 1 sporedne dje - omunalnih djelatnosti
Organi upravij
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Poslovni prostori i objekti komunalne infrastrukture

Oprema i vozni park
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Izvjestaj o realizaciji
Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024. godinu
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Postupak donoSenja godisnjeg izvj estaja o realizaciji proérama obavljanja komunalnih djelatnosti
propisan je ¢lanom 26 Zakona o komunalnim djelatnostima ("SluZbeni list CG", br. 55/16, 74/16,
02/18, 66/19). Shodno stavovima 3 i 4 navedenog &lana, propisano je da je vrsilac komunalne
djelatnosti duan dostaviti godiSnji izvjestaj o realizaciji programa, zajedno sa bilansom stanja i
uspjeha, nadleznom organu jedinice lokalne samouprave najkasnije do 31. marta tekuce godine za
prethodnu godinu. Takode, Skupstina jedinice lokalne samouprave duZna je da usvoji godidnji
izvjestaj iz stava 3 ovog Clana najkasnije do 30. juna tekuce godine za prethodnu godinu.

Godisnji izvjedtaj o realizaciji programa obavljanja komunalnih djelatnosti (u daljem tekstu:
Izvjestaj) Drustva za 2024. godinu sadinjen je na osnovu odredbi Pravilnika o blizem sadrZaju
godi¥njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti i godidnjeg izvjeStaja o realizaciji
godi¥njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti ("Sluzbeni list CG", br. 54/20), koji je
donijet u skladu sa Zakonom o komunalnim djelatnostima ("Sluzbeni list CG", br. 55/16, 74/16,
02/18, 66/19).

Izvjeitajem su obuhvaéeni podaci o poslovanju Drustva u 2024. godini, uklju¢ujui informacije o
Drustvu i njegovoj djelatnosti, njegovim kapacitetima, realizaciji godiSnjeg programa kroz fizicke
i finansijske pokazatelje, politici zarada i zaposljavanja, zaduZenosti, realizaciji plana javnih
nabavki, politici cijena, kao i ocjenu stanja i postignutih rezultata.

Komunalna djelatnost odrZavanja pijaca, kao i ukupno poslovanje DruStva sa ograni¢enom
odgovorno$éu "Pijace/Tregu’ Tuzi u 2024. godini, vrdeno je u skladu sa sljede¢im osnovnim
zakonskim propisima Crne Gore i propisima opstine Tuzi:

Osnovni zakonski propisi
+ Zakon o privrednim druStvima ("Sluzbeni list CG", broj 65/20, 146/21);

« Zakon o komunalnim djelatnostima ("Sluzbeni list CG", broj 55/16, 74/16, 02/18, 66/19,

140/22);
« Zakon o radu ("Sluzbeni list CG", broj 74/19, 08/21, 59/21, 68/21, 145/21, 77/24, 84/24,
86/24);

. Zakon o spretavanju korupcije ("Sluzbeni list CG", broj 54/24);
. Zakon o slobodnom pristupu informacijama ("Sluzbeni list CG", broj 44/12, 30/17);
«  Zakon o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list CG", broj 02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22),
» Zakon o javnim nabavkama ("Sluzbeni list CG", broj 74/19, 03/23, 11/23, 84/24);
o Zakon o zadtiti i zdravlju na radu ("SluZbeni list CG", broj 34/14, 44/18);
« Zakon o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SluZbeni list CG", broj 16/16, 83/16,
21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22, 152/22, 113/23,
48/24);

Druitvo sa ograni¢enom odgovornoicu ,Pijace/Tregu” Tuzi
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« Zakon o zatiti potroSaca ("Sluzbeni list CG", broj 02/14, 06/14, A3/15, 10076119, .
146/21); >

 Zakon o obligacionim odnosima ("Sluzbeni list CG", broj 47/08, 04/11, 22117,

«  7Zakon o drzavnoj imovini ("Sluzbeni list CG", broj 21/09, 40/11); :

« Zakon o fiskalizaciji u prometu proizvoda i usluga ("Sluzbeni list CG", broj 46/19, 73/19,
08/21);

« Zakonom o unutradnjoj trgovini (“Sluzbeni list CG”, broj 49/08, 40/11, 38/ 19).

Propisi lokalne samouprave
. Odluka o komunalnom redu Opétine Tuzi ("Sluzbeni list CG - opstinski propisi”, broj

033/19);

« Odluka o pijacama ("SluZbeni list CG - opitinski propisi", broj 33/19, 62/22);

« Odluka o osnivanju Drustva sa ogranicenom odgovornoscu “Pijace/Tregu” Tuzi ("Sluzbeni
list CG - opitinski propisi", broj 40/21);

«  Statut Drustva sa ograni¢enom odgovorno3cu “Pijace/Tregu” Tuzina koji je data saglasnost
Skupstine Opdtine Tuzi Odlukom broj 02-030/21-15710 od 23.12.2021. godine ("SluZbeni
list CG - opitinski propisi", broj 46/21);

e Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti 1 koris¢enju komunalne
infrastrukture i drugih sredstava u svojini Op3tine Tuzi i Aneks I Ugovora.

OSNOVNI PODACI O VRSIOCU KOMUNALNE DJ ELATNOSTI

U ovom dijelu Izvjestaja navodimo osnovne podatke i informacije o DOO ,Pijace/Tregu” Tuzi,
kao vr¥iocu komunalne djelatnosti odrzavanja pijaénih objekata.

II/1 Osnovni identifikacioni podaci
Vrsilac komunalne djelatnosti je Drustvo sa ograni¢enom odgovornoScu ,Pijace/Tregu” Tuzi (u
daljem tekstu: Drustvo) sa sjedistem u Tuzima na adresi Tuzi bb.

Poreski identifikacioni broj Drustva je 03399109.

Osniva¢ Drutva sa ogranienom odgovornoscu ,Pijace/Tregu” Tuzi je Skupstina Opstine Tuzi, sa
PIB 02628988 i sjedidtem u Tuzima, adresa Tuzi bb.

I1/2 Oblik organizovanja
Skupstina Opstine Tuzi je donijela Odluku o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovornoscu

,Dijace/Tregu” Tuzi ("Sluzbeni list CG - opstinski propisi", broj 40/21 od 03.12.2021. godine) kao
jedno¢lanog drustva sa ograni¢enom odgovornoscu.

Drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu ,Pijace/Tregu” Tuzi
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I1/3 Osnivacki akti

Osnivacki akti Drustva su Odluka o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu
»Pijace/Tregu broj 02-030/21-14528 od 24.11.2021. godine ("SluZbeni list CG - opstinski
propisi", broj 40/21 od 03.12.2021. godine) i Statut Drustva sa ograni¢enom odgovornoéu
~Pijace/Tregu” Tuzi broj 08-032/21 -14776 od 01.12.2021. godine, na koji je Skupstina Opstine
Tuzi dala saglasnost Odlukom broj 02-030/21-15710 od 23.12.2021. godine ("SluZbeni list CG -
opstinski propisi", broj 46/21 od 30.12.2021. godine).

II/4 Pravno - statusna pitanja

Pravni status Drustva ureden je osnivatkim aktom, odnosno Odlukom o osnivanju Drustva sa
ograni¢enom odgovorno$¢u “Pijace/Tregu” Tuzi, broj 02-030/21-14528 od 24.11.2021. godine
("Sluzbeni list CG — opstinski propisi', broj 40/21 od 03.12.2021. godine), Statutom Drustva sa
ograni¢enom odgovornoséu “Pijace/Tregu” Tuzi, broj 08-032/21-14776 od 01.12.2021. godine,
kao i Ugovorom o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti, uz koji je zakljuéen i Aneks I.

II/S Vlasni¢ka struktura

Drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu ,,Pijace/Tregu* Tuzi osnovano je kao jedno€lano drustvo
sa ograni¢enom odgovorno$éu Odlukom o osnivanju Drudtva sa ograni¢enom odgovornogéu
»Pijace/Tregu“ broj 02-030/21-14528 od 24.11.2021. godine ("SluZbeni list CG - opstinski
propisi", broj 40/21 od 03.12.2021. godine), te je kao takvo u vlasnistvu Opétine Tuzi.

II/6 Unutrasnja organizacija sa organizacionom $emom

U skladu sa vaZe¢im Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, osnovni
oblici ogranizovanja Drustva su sektori, i to:

- Sektor za tehni¢ko - operativne poslove i
- Sektor za ekonomosko - pravne poslove.

Organizacione cjeline u svom sastavu imaju sluzbe i odjeljenja.

Drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u ,Pijace/Tregu” Tuzi
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I1/7 Glavne i sporedne djelatnosti vrSioca komunalne djelatnosti

Glavne i sporedne djelatnosti koje Drustvo obavlja i za koje je registrovano u Centralnom registru
privrednih subjekata definisane su Odlukom o osnivanju, Statutom Drustva, kao i Ugovorom o
povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti (uz koji je zakljuéen Aneks I), sklopljenim sa
opétinom Tuzi kao Osnivacem.

Statutom Drustva definisana je osnovna djelatnost koju Drustvo obavlja, a koja je od javnog
interesa i upisana je u Centralni registar privrednih subjekata pod Sifrom 8299 ito:

- izgraduje, odrZava i upravlja pijacnim objektima;

- odrzava ukupnu higijenu na pija¢nom prostoru i drugim objektima koji su u vlasniStvu
opstineTuzi;

- radi i druge poslove od javnog interesa.

Pored ovih djelatnosti Drustvo obavlja i djelatnosti koje nemaju karakter djelatnosti od javnog
interesa i to:

- priprema i realizuje programe u oblasti investicija;
- investiranje u izgradnju objekata zajednitkim ulaganjem sa drugim investitorima;
- iznajmljivanje nekretnina i upravljanje tim nekretninama.

II/8 Organi upravljanja i rukovodenja

Drustvom upravlja Osniva¢ na nagin i pod uslovima utvrdenim Odlukom o osnivanju Drustva sa
ograni¢enom odgovorno3éu ,,Pijace/Tregu” i na osnovu Statuta Drustva, ¢ime se obezbjeduje javni
interes.

Skupstina Opétine Tuz, kao Osnivac:

- donosi osnivagki akt, izmjene i dopune osnivackog akta Drustva,

- daje saglasnost na Statut DruStva,

- razmatra izvjestaj o poslovanju i donosi Odluku o raspodjeli profita;

- imenuje i razrjeava ¢lanove Odbora direktora;

- donosi odluku o promjeni oblika, restrukturiranju i dobrovoljnoj likvidaciji Drustva;
- daje saglasnost na promjene naziva, djelatnosti, sjedista i osnovnog kapitala Drustva;
- daje saglasnost na cjenovnik usluga koji utvrduje Odbor direktora;

- vréi druge poslove u skladu sa zakonom Odlukom o osnivanju i Statutom.

Organi Drustva su Odbor direktora kao organ upravljanja i [zvrsni direktor kao organ rukovodenja.

Drudtvo sa ograni¢enom odgovorno$cu ,Pijace/Tregu” Tuzi
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Odbor direktora:

“upravlja Drustvom i daje smjernice izvrnom direktoru u pogledu vodenja poslova Drustva;
donosi Statut Drustva, uz saglasnost osnivaéa;
imenuje izvr$nog direktora;
predlaZze osnivadu promjenu osnivackog kapitala;
utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akte za njeno izvriavanje, u skladu sa
smjernicama osnivaca;
vr8i nadzor nad upravljanjem Drustva;
donosi godisnji plan rada i godi$nji finansijski plan, uz saglasnost osnivaca;
predlaZze osnivadu usvajanje godidnjeg izvjeStaja o realizaciji godiS$njeg plana rada i
finasijskog iskaza;
utvrduje cijenovnik za vrienje usluga Drustva, uz saglasnost osnivada;
predlaZe osnivacu raspodjelu dobiti i na¢in pokri¢a gubitaka;
donosi akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, uz saglasnost
Predsjednika Opétine;
utvrduje raunovodstvene politike Drustva i politike upravljanja rizicima,
daje i opoziva prokuru;
usvaja tromjesecne izvjestaje izvr§nog direktora o poslovanju Drustva;
donosi poslovnik o radu Odbora direktora;
vrsi druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom Drutva.

Odbor direktora sastoji se od pet (5) ¢lanova, koji su predstavnici Osnivaca.

Sto se ti¢e rada Odbora direktora, u 2022. godini je ukupno odrZzano __ sjednica. Izmedu
ostalog na sjednicama Odbora direktora, doneseni su i usvojeni akti neopodni za pravilno
poslovanje Drustva.

Izvr3ni direktor kao organ rukovodenja Drustva obavlja sljedeée nadleZnosti:

predstavlja i zastupa Drustvo;

zakljucuje ugovore u ime Drustva;

organizuje i vodi poslovanje Drustva;

upravlja imovinom Drustva;

izvrava odluke Odbora direktora;

odlucuje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva;

predlaZe programe i planove u oblastima za koje je Drustvo osnovano;

priprema predlog godisnjeg plana rada i finansijskog plana Drustva;

priprema godi8nji izvjestaj o realizaciji godis$njeg programa rada Drustva i finansijski iskaz;
odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom;
obavlja i druge poslove vezane za rad i poslovanje Drustva, u skladu sa zakonom, ovom
Odlukom i Statutom Drustva.

Drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu ,Pijace/Tregu” Tuzi
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Drustvo je duzno da redovno informiSe Osnivada i druge subjekte koji imaju pravni interes za
pracenje rada i poslovanja Drustva.

11 KAPACITETI VRSIOCA KOMUNALNE DJELATNOSTI

ITI/1 Ljudski resursi

U izvjeStajnom periodu u Drustvu je bilo angaZovano ukupno 37 zaposlenih za obavljanje poslova
iz njegovog djelokruga.

III/2 Poslovni prostori i objekti komunalne infrastrukture

U cilju ostvarivanja komunalne djelatnosti Drustva sa ograni¢enom odgovornoéu »Pljace/Tregu”
Tuzi je komunalnu djelatnost za koju je osnovano obavljao na sljedeéim objektima:

Objekti Adresa

Zelena pijaca ' Tuzi b.b.

Pijaca mjesovite robe Tuzi b.b.

Pijaca mjeSovite robe raspolaZe sa 426 prodajnih prostora, ukupne povriine od 5278 m>.
Zelena pijaca raspolaze sa 22 tezge za prodaju voéa i povréa, jednim sektorom za sir i meso i 6
prodajnih mjesta za ribu, kao i 6 prodajnih mjesta za cvijeée. U sklopu Zelene pijace postoji i

poslovni prostor koji se izdaje od strane Drustva.

III/3 Oprema i vozni park

Drustvo je povjerenu djelatnost obavljalo postojeéom opremom, definisanom popisom pokretnih i
nepokretnih stvari u njegovoj svojini. Drustvo ne posjeduje sluZbeno vozilo.

IV OSNOVE ZA 1ZRADU 1ZVJESTAJA

Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$cu ,Pijace/Tregu” Tuzi
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Izrada ovog Izvjestaja zasniva se na Pravilniku o bliZem sadrZaju Godisnjeg programa obavlj anja
komunalnih djelatnosti i godisnjeg izvjeStaja o realizaciji godiSnjeg programa obavljan]a
komunalnih djelatnosti (‘Sluzbeni list CG', broj 54/20), kao i na realizaciji planiranih prihoda i
rashoda.

V IZVJESTAJ O REALIZACIJI FIZICKOG OBIMA AKTIVNOSTI

Kao §to je poznato, ovo Drustvo upravlja sa dva pijatna objekta u opstini Tuzi: pijacom
mjeSovite robe i zelenom pijacom.

Pijaca mjeSovite robe u Tuzima raspolaZe sa ukupno 426 prodajnih mjesta.

Tokom izvjeStajnog perioda, iskori§éeno je vise od 80% kapaciteta ove pijace. Tokom 2024.
godine, ukupni prihodi ostvareni na ovoj pijaci iznosili su

557.980,99 eura. Od toga, 82,488.90 eura ostvareno je na osnovu dnevnih uplata, dok je
561.339,59 eura ostvareno na osnovu ugovora o kori$éenju usluga.

Zelena pijaca raspolaZe sa 22 tezge za prodaju voéa i povréa, jednim sektorom za sir i meso, 6
mjesta za prodaju ribe, kao i 6 mjesta za prodaju cvijeca. U okviru zelene pijace nalazi se i
poslovni prostor koji Drustvo izdaje u zakup.

Tokom izvjestajnog perioda, iskoriséeno je vise od 95% kapaciteta ove pijace. U 2024. godini,
ukupni prihodi ostvareni na zelenoj pijaci iznosili su 14.152,50 eura, i u potpunosti su realizovani
na osnovu ugovora o koris¢enju usluga. U ovoj godini nije bilo kori$¢enja tezgi na osnovu
dnevnih uplata.

VI REALIZACIJA FINANSIJSKOG PLANA

U narednom dijelu dat je tabelarni pregled izvjestaja o realizaciji finansijskog plana za 2024,
godinu sa obrazloZenjem, tj. strukturom istih.

VII/1 Ostvareni prihodi za 2024. godinu

PRIHODI
64" ] PRIHODI OD PREMILJA,
SUBVENCLJA, DOTACLJA, DONACLIA I
SL.

REALIZACIJA
PLANA

6403 | Prihodi od donacija (transferi iz budzeta | 80.000,00 80.000,00
opstine)
el o8 80.000,00 80.000,00

Drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu ,Pijace/Tregu” Tuzi
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2. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na

domacem trziStu =

Prihodi od prodaje usluga fizi¢kim i pravnim | 551.484,00 557.980,99
licima u zemlji

UKUPNO 2: 551.484,00 557.980,99
- UKUPNI PRIHODI 631.484,00 637.980,99

VII/2 Ostvareni rashodi za 2024. godinu

Analiticki prikaz rashoda .' PLAN REALIZACLIA
2024 PLANA

RASHODI
27 IPOREZNA DODATU VRUEDNOST 8450000 83.764,84

- Obaveze za PDV | 84.500,00 83.764,84

46 11 DRUGE OBAVEZE - 20.000,00 20.000.00
469 Ostale obaveze | : 20.000,00 20.000,00

Troskovi materijala

111 TROSKOVI MATERETALA 42.000,00 37.659,06

5120 Troskovi materijala za odr¥avanje higijene 2.000,00 479,62
5121 TroSkovi kancelarijskog materijala 2.000,00 856,93
5124 Troskovi ostalog materijala 2.000,00 1.918,44
5130 Troskovi elektri¢ne energije 36.000,00 34.404,07

Tro3kovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi

IV TROSKOV] ZARADA, NAKNADA
ZARADA I OSTALI LICNI RASHOD]

424.898,74

 415.000,00

Troskovi neto zarada za redovan rad | 305.680,00 318.087,22

5207 Tro8kovi poreza na zarade i naknade zarada na 12.075,00 12.594,96
teret zaposlenog

5208 Troskovi doprinosa na zarade i naknade zarada 57.750,00 55.430,21
na teret zaposlenog

5210 Tro3kovi poreza na zarade i naknade zarada na 1.620,00 3.424,24
teret poslodavca

10
Drustvo sa ograni¢enom odgovornogéu +Pijace/Tregu” Tuzi  »
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[?21 1 Troskovi doprinosa na zarade i naknade zarada | 21.600,00 20.287,11 j
na teret poslodavca -
522 TroSkovi naknada po ugovoru o djelu 7.500,00 6.600,00
526 Troskovi naknada &lanovima upravnog i 8.775,00 8.475,00
nadzornog odbora

Troskovi proizvodnih usluga

TroSkovi komunikacionih usluga

V TROSKOVI PROIZVODNIH USL.UGA

41.080,00
5.680,00

38.837.68
5.152,95

Troskovi zakupa poslovnog prostora

28.400,00

28.641,00

Troskovi ostalih usluga

7.000,00

5.043,73

Nematerijalni troskovi i ostali trogkovi

VINEMATERIJALNI TROSKOV]

28.904,00

[ Troskovi advokatskih usluga 2.904,00 2.795,10
5509 Troskovi drugih neproizvodnih usluga 21.500,00 21.017,53
5510 Troskovi reprezentacije, dnevne Stampe i 3.000,00 2.154,95
troskovi bifea
5524 Troskovi osiguranja zaposlenih u toku rada 500,00 490,50
5530 Troskovi bankarskih usluga/provizije 1.000,00 787,84

FINANSIJSKI PLAN ZA 2024.GODINU

VIIFINANSLISKI PL.AN ZA 2024. GODINU . 2024 REALIZACIJA
UKUPNO PLANIRANI PRIHODI 631.484,00 | 637.980,99
UKUPNO PLANIRANI RASHODI 631.484,00 632.406,24
DOBITAK/GUBITAK 0,00 5.574,75 J

Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$cu «Pijace/Tregu” Tuzi
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IZVORI FINANSIRANJA
Izvori finansiranja su; 2024 REALIZACIJA
IZVOR PRIHODA IZNOS IZNOS
Sredstva iz budZeta opstine 80.000,00 80.000,00
Planirani sopstveni prihodi 551.484,00 557.980,99
LUKUPNO: 631.484,00 637.980,99

VII/3 Struktura prihoda i rashoda

Realizacijom programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024. godinu, Drustvo je poslovalo u
dobitku 5.574,75 eur.

Drustvo je ostvarilo ukupne prihode u iznosu od 637.980,99 €.

U poziciji pod rednim brojem 1. grupa racuna 64, prihodi od premija, subvencija, donacija i sl. u
iznosu od 80.000,00 € ¢ine:
-prihodi od donacija (transferi iz budZeta Osnivaca, Opstine Tuzi) 80.000,00 €

U poziciji pod rednim brojem 2. grupa ratuna 61 - prihodi od prodaje proizvoda i usluga na
domacem trZistu u iznosu od 557.980,99 € &ine:

PruZanje usluga na Pijaci mjeSovite robe/dnevna naplata;

-ostvareni prihodi od 82.488,90 €

Prihodi na Pijaci mjeSovite robe na osnovu ugovora o koriSéenju usluga;
-ostvareni prihodi od 461.339,59 €

Prihodi na Zelenoj pijaci na osnovu ugovora o kori$¢enju usluga;
-ostvareni prihodi od 14.152,50 €

Programom obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024.godinu, Druitvo je ostvarilo ukupne
rashode u iznosu od 632.406,24 €.

Racun grupe 27, porez na dodatu vrijednost, u iznosu od 83.764,84 €
Ratun grupe 46, druge obaveze u iznosu od 20.000,00 € ¢ine:
-ostale obaveze iz 2023.god. u iznosu od 20.000,00 €

Ragun grupe 51 u iznosu od 37.659,06 € ¢ine:

-troskovi materijala za odrZavanje higijene u iznosu od 479,62 €
-troskovi kancelarijskog materijala u iznosu od 856,93 €,
-tro8kovi ostalog materijala u iznosu od 1.91 8,44 €

-troSkovi elektri¢ne energije u iznosu od 34.404,07 €.

12
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Racun grupe 52 ¢ine troskovi bruto zarada u iznosu od 424.898,74 €.

Struktura ovih tro$kova je taksativno rasélanjena u finansijskom planu. Tro$kovi iz ove grupe su
ostvareni na osnovu broja zaposlenih koji su neophodni za odrZivost i proces rada ovog Drutva.
Takode ovom dijelu troskova pripadaju i nakande ¢lanovima Odbora direktora.

Racun grupe 53, troSkovi proizvodnih usluga u iznosu od 38.837,68 € &ine:
-troSkovi komunikacionih usluga u iznosu od 5.152,95 €

(odrzavanje fiskalne kase 179,76 €),

(mobilna telefonska mreZa 2.973,39 €)

(usluge za internet mreZu 1.999,80 €)

-troSkovi zakupa poslovnog prostora u iznosu od 28.641,00 €,

(zakup za objekat Zelene pijace 24.000,00 €),

(zakup za kancelarije Drustva 4.641,00 €)

-troSkovi ostalih usluga u iznosu od 5.043,73 € od kojih:

troSkovi za katalog propisa u iznosu od 411,94 €

troSkovi usluge dezinfekcije, deratizacije i dezinsekcije u iznosu od 1.936,00 €
ostale usluge u iznosu od 2.695,79 €

Racdun grupe 55, nematerijalni troskovi u iznosu od 27.245,92 €

- tro8kovi advokatskih usluga u iznosu od 2.795,10 €

- troSkovi drugih neproizvodnih usluga u iznosu od 21.017,53 € od kojih:
tro8kovi odrZavanja softverskog programa u iznosu od 2.904,00 €
troSkovi komunalnih usluga u iznosu od 18.113,53 €

(odvoz komunalnog otpada 16.885,20 €)

(troskovi za vodu iz vodovodne mreZe 1.228,33 €)

-troskovi reprezentacije, dnevne Stampe i troskovi bifea u iznosu 2.154,95 €
(kapsule za kafu 324,00 €)

(reprezentacija i troskovi bifea 454,45 €)

(publikacije i dnevne §tampe 376,50 €)

(radni ruckovi 1.000,00 €)

-troSkovi osiguranja zaposlenih u toku rada u iznosu 490,50 €

-tro8kovi bankarskih usluga / provizije u iznosu od 787,84 €.

VII POLITIKA ZARADA I ZAPOSLJAVAN.JA

U ovom dijelu treba posebno naglasiti poveéanje zarada za zaposlene u Drugtvu, usljed usvajanja
izmjena i dopuna Granskog kolektivnog ugovora za stambeno - komunalnu djelatnost (,,Sluzbeni
list Crne Gore®, br. 02/12, 32/12, 93/23), kao i po&etka primjene programa ,,Evropa sad 2“.

Tabele koje slijede u tekstu Izvjestaja, definisane su kao obavezan sadrzaj Izvjestaja, u skladu sa
tatkom 9 priloga 2 Pravilnika (politika zarada i zapoljavanja) o sadrzaju i izradi godi$njeg
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programa obavljanja komunalnih djelatnosti i godisnjeg izvj eStaja o realizaciji godi¥njeg programa
obavljanja komunalnih djelatnosti.

Tabela 1. Struktura zaposlenih po struénoj spremi, tj. nivou kvalifikacije obrazovanja

VRSTA POSLOVA VI, VII ili viSe IV nivo I nive 11 ili k2 niveo NK
obrazovanje kvalifikacije kvalifikacije kvalifikacije
obrazovanja obrazovanja obrazovanja
UPRAVLIACKO - 2
RUKOVODSTVENI POSLOVI
ADMINISTRATIVNO - 2
TEHNICKI POSLOVI
FINANSIJSKO - 1
RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
PRAVNI POSLOVI 1
OSNOVNA DJELATNOST 11 1 1
ODRZAVANIE 5 3
LOGISTICKI POSLOVI 1 3 6
UKUPNO - 37 4 14 4 12 3

Napomena *: Logisti¢ki poslovi su radna mjesta: &uvar, zastitar, vozas-kurir i portir.

Tabela 2. Starosna struktura zaposlenih

VRSTA POSLOVA 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 Preko 65

14

Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$éu ~Pijace/Tregu” Tuzi



Izvjeitaj o realizaciji
Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024. godinu

UPRAVLJACKO - 1 3 1
RUKOVODSTVENI POSLOVI
ADMINISTRATIVNO - i 1
TEHNICKI POSLOVI
FINANSISKO - ]
RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
PRAVNI POSLOVI 1
OSNOVNA DJELATNOST 1 5 4 1 2
ODRZAVANJE 1 5 2
LOGISTICKI POSLOVI 1 2 5 2
UKUPNO - 37 2 8 9 11 7 ¢

Tabela 3. Struktura zaposlenih po duZini radnog staza

VRSTA POSLOVA Do 5 godina 6-10 11-15 16-25 26 -35 Preke 35

UPRAVLJACKO - 1 i
RUKOVODSTVENI
POSLOVI

ADMINISTRATIVNO - 1 1
TEHNICKI POSLOVI

FINANSIJISKO - 1
RACUNOVODSTVENI
POSLOVI

15
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PRAVNI POSLOV] 1
OSNOVNA DIELATNOST 6 3 I 3
ODRZAVANJE 4 1 2 1
LOGISTICKI PosL oy 8 ' 1 o

UKUPNQ - 37 21

Tokom 2024, godine, dog “Pijace/Tregu" shpk Tuzj Sprovodilo je Jjednostavne nabavke roba,
usluga i radova putem direktnog izbora predmeta nabayke od odredenog ponudaca, yz prihvatanje
predraéuna/profakture, fiskalnog racuna ilj Ugovora — u zavisnosti od vrste predmeta nabavke — u
ukupnom iznosu od 20.504,60 € Sa uraunatim PDV-om, a 8ve u sklady sa Pravilnikom 0 nacinu
Sprovodenja Jednostavnih nabavki (:»Sluzbeni Ijst Crne Gore*, br. 16/23, 20/23, 36/23, 114/23,
49/24 i 114/24),

Naruéilac "Pijace/Tregu" doo Tuzi
Za prvi 1zvjestajni period (01.01.2024 30.06.2024), kao i za drugi izvjestajni period (01 07.2024
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—31.12.2024), evidenciju o sukobu interesa i eventualnom krienju antikorupcijskih pravila, kao i
metodologiju analize rizika u postupcima javnih nabavki.

Vazeci cjenovnik usluga Drustva definisan je i usvojen Odlukom Odbora direktora Drustva broj
1102/23 od 18.12.2023. godine, na koji je Skupstina Opstine Tuzi dala saglasnost Odlukom broj
02-016/23-8550/1 od 28.12.2023. godine ("Sluzbeni list Crne Gore - opitinski propisi", br. 03/24
od 11.01.2024).

Navedeni cjenovnik je pripremljen u skladu sa svim vaZeéim normativnim propisima, koji detaljno -
definide razloge za donosenje novih cijena i parametre na osnovu koji su utvrdene cijene za uslugu
odrZavanja pijaca.

XI ZAKLJUCNE NAPOMENE

U narednom periodu, uz pomo¢ Osnivada i anga’mane naSeg osoblja, fokusiraéemo se na
poboljdanje uslova za korisnike nasih usluga, kao i na promociju efikasnosti funkcionisanja
Drustva.

Drustvo je nastavilo sa aktivnostima na uskladivanju normativnih dokumenata sa vareéim
zakonskim propisima, ¢ime je unapreden pravni okvir poslovanja. Poseban fokus stavljen je na
odrZavanje likvidnosti i solventnosti, kao i na efikasniju naplatu usluga, ¢ime su stvoreni povoljniji
uslovi za dalji razvoj Drustva.

Uspjesno je ostvarena saradnja sa Opstinom Tuzi, Skupstinom Opstine i drugim nadleznim
organima, $to je omogucilo efikasniju realizaciju programskih zadataka.

Na kraju, treba napomenuti da ¢e Drustvo preduzeti daljnje neophodne korake u buduéim

aktivnostima, ¢iji ée rezultat biti jo¥ bolje poslovanje preduzeéa.

Broj: S9A/25 —4
U Tuzima, 2¢).06.2025. godine

V.D. IZVRSNI DIREKTOR
Ruzhdi Lluka , D

Dostavljeno:
- SluZbi Predsjednika Opstine
- Sekretarijatu za razvoj i projekte
- Arhivi Odbora direktora
- ala
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